PODJETNIK LETA 2005 

O PRIZNANJU »PODJETNIK LETA«

ob 15. podelitvi priznanja, Hotel Mons, Ljubljana, četrtek, 17. marec 2005, ob 19. uri 

Nekaj splošnih informacij

Priznanje bo letos podeljeno petnajstič. Prvič ga je podelila Revija za razvoj (1991), od leta 1992 ga podeljuje revija Podjetnik.

Priznanje prejme podjetnik, podjetnica ali podjetniška skupina, ki s svojim zgledom predstavlja inspiracijo za druge podjetnike in utrjuje predstavo o podjetniku kot pozitivni osebnosti. 

Prejemnika priznanja izbere strokovna komisija, ki se pri svoji odločitvi opira tako na trdne podatke kot na subjektivno oceno o uspešnosti podjetniške strategije. Komisija torej sprejema svojo odločitev na temelju celovite presoje; zanima jo podjetniška zgodba in njena sporočilnost. 

Ožji izbor

Kot ponavadi uredništvo za strokovno komisijo pripravi ožji izbor. Uredništvo izbere najbolj zanimiva imena med več kot 100 predstavljenimi podjetniki v lanskem letniku revije. Temu seznamu se pridruži še nekaj imen podjetnikov, ki jih spremljamo že več let; svoje predloge pa lahko pošljejo tudi bralci Podjetnika. 

Komisija se je tako letos odločala med 25 imeni, ki so prišla v ožji izbor.  

Komisija najprej določi nominacije v štirih kategorijah, ki so:

- odkritje priložnosti

- inovacija

- tehnološko oziroma visokotehnološko podjetništvo

- finančne rešitve

Prvi dve kategoriji predstavljata klasične podjetniške rešitve, drugi dve kategoriji poudarjata podjetniške smeri, ki so strateško pomembne za razvoj čim bolj ambicioznega podjetništva v Sloveniji. 

Med štirimi nominacijami se komisija odloči za prejemnika priznanja Podjetnik leta. Drugi nominiranci prejmejo priznanje Podjetniški vzor. 
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SEZNAM NOMINIRANCEV

KATEGORIJA: ODKRITJE PRILOŽNOSTI

Nominiranca za izvirno odkritje podjetniške priložnosti sta Matija in Andraž Koren iz podjetja Koren Sports

Matija in Andraž Koren, ki delujeta v podjetju Koren Sports bi lahko ostala gostilničarja, kajti tako sta posle začela. Najbrž bi tako - v tradicionalnem slovenskem slogu - tudi poskrbela za mirno preživetje. 

Toda podjetniška iskrica jima ni dala miru in ob gostilni v Podljubelju sta odprla prvi adrenalinski park pri nas. S tem sta stopila v verigo dogodkov, ki sodi v eno od najperspektivnejših panog 21. stoletja - »ekonomijo doživetij«. Gre seveda za dejavnost, v kateri podjetje kupcem prodaja intenzivno doživetje. Strokovnjaki ocenjujejo, da bo komponenta doživetja vse pomembnejša v večini prodajnih procesov. 

Matija in Andraž Koren sta nato odprla še en adrenalinski park (v Bohinju) in začela svojo ponudbo dopolnjevati s storitvami, ki dodatno izkoriščajo filozofijo ekonomije doživetij. Njuno podjetje že več let prireja delavnice, kjer udeležence skozi šport in zabavo učijo skupinskega dela, vodenja in poslovne komunikacije. Stranke so velika in znana podjetja, kot na primer IBM, McDonald's, Procter&Gamble ... Večina strank prihaja iz tujine, zlasti iz Nizozemske, Anglije in Nemčije. Poleg ponudbe za podjetja ima podjetje tudi široko razvito ponudbo športnih dejavnosti za posameznike. Stranke na primer vodijo v gore in učijo smučarskih skokov. Vse torej v slogu: kupcu ponuditi intenzivno doživetje.

Podjetje Koren Sports v zadnjem času širi dejavnost tudi v tujino in za svoje stranke prireja dogodke v drugih državah.

Odkritje priložnosti

Podjetnik: Andraž in Matija Koren

Podjetje: Koren Sports

Kraj: Pot na Bistriško planino 10, 4290 Tržič

Dejavnost: Organizacija športnih dejavnosti, adrenalinski park, delavnice za podjetja

Kontakt: 04/592-27-00, www.koren-sports.si
KATEGORIJA: INOVACIJA

Nominiranka za inovativno poslovanje je Lorena Leonardos iz podjetja Potencial

Lorena Leonardos se je že kmalu po študiju odločila za podjetništvo, v slovenski javnosti pa je znana po popularizaciji numerologije. Njena nova podjetniška zgodba pa se je začela zaradi osebnega navdušenja nad medicino in predvsem zdravim načinom življenja. Začela je tržiti naprave tujega proizvajalca za čiščenje zraka v zaprtih prostorih na temelju ionizacije. Skozi poglobljeni študij in raziskave je kmalu ugotovila, da bi bilo mogoče te ionizatorje bistveno izboljšati. Ker proizvajalec izdelka ni bil pripravljen spreminjati, je zamisli začela uresničevati sama. 

Želela je narediti vrhunski izdelek, ki bo presegel vso konkurenco in ga bo potrdila znanstvena stroka. Svoj prvi ionizator je patentirala leta 1998. Pozneje je pridobila še več patentov, izdelke pa so preizkusili na Slovenskem inštitutu za kakovost in meroslovje in na Inštitutu Jožef Stefan. Meritve dokazujejo superiornost njenih rešitev nad tradicionalnimi. 

V tem trenutku Lorena Leonardos oziroma njeno podjetje Potencial trži samo en izdelek - sobni ionizator Feng Shui, za katerega lahko na primer preberemo, da je desetkrat močnejši od tujih in da je hkrati najmanjši tak aparat na svetu ter da ima še nekaj drugih »naj« lastnosti. Ima pa pripravljene rešitve za več aplikacij, zlasti v povezavi s različnimi klimatskimi napravami. 

Ironično je, da kljub povabilu slovenski industriji Lorena Leonardos v Sloveniji ni našla partnerja za te načrte; se ji pa že v tem letu napoveduje sodelovanje z več uglednimi proizvajalci po svetu. 

Inovacija 
Podjetnica: Lorena Leonardos

Podjetje: Potencial, Ionex

Kraj: Slomškova 25, 1000 Ljubljana

Dejavnost: razvoj in trženje ionizatorjev

Kontakt: 01/439-68-80, www.potencial.si
KATEGORIJA: (VISOKO)TEHNOLOŠKO PODJETJE

Nominiranec za tehnološko oziroma visokotehnološko podjetje je Miro Črv iz podjetja Smarteh

Miro Črv se nikdar ni obremenjeval s predsodki, da prihaja iz »zakotne« doline Soče, iz »nepoznanega« Tolmina. Po propadu delodajalca se je trdno odločil razviti tehnološko podjetje, ki bo gradilo ugled na svetovnem trgu. Skupaj z goriškim podjetjem GOAP je ustanovil novo podjetje GOAP sistemi, ki se je nedavno preimenovalo v Smarteh. 

Podjetje v Tolminu je v nekaj letih upravičilo visoke ambicije Mira Črva. Danes razvija zahtevne sisteme krmiljenja klimatskih naprav, ki jih vgrajujejo v hotele in industrijske objekte, fantazijo pa najbolj razburi njihovo sodelovanje pri opremljanju najprestižnejših potniških ladij na svetu. Na seznamu njihovih referenc so čezoceanke Opera, Carnival Conquest, Carnival Glory, Saphire Princess in Diamond Princess, ki so jih gradile ladjedelnice v Italiji in na Japonskem. Strokovnjaki podjetja Smarteh so s svojim znanjem sodelovali tudi pri opremljanju največje potniške ladje Queen Mary 2 s 1800 sobami.  

 

(Visoko)tehnološko podjetništvo

Podjetnik: Miro Črv

Podjetje: Smarteh

Kraj: Trg tigrovcev 1, 5220 Tolmin

Dejavnost: proizvodnja opreme za industrijsko procesno krmiljenje

Kontakt: 05/381-14-82, www.smarteh.si
KATEGORIJA: FINANČNE REŠITVE

Nominiranec za finančne rešitve je dr. Aleš Štrancar iz podjetja BIA Separations.

Podjetje BIA Separations je eno zelo redkih in najbolj prodorno biotehnološko podjetje pri nas. Leta 1998 ga je ustanovila skupina mladih raziskovalcev, potem ko so spoznali, da svojih znanstvenih odkritij ne bodo mogli uresničiti v raziskovalni ustanovi. Dr. Alešu Štrancarju, gonilni sili podjetja, je uspelo v slovenskem okolju skoraj nemogoče - prepričal je skupino vlagateljev, med katerimi so skladi tveganega kapitala in poslovni angeli, da so v podjetje BIA Separations vložili preko dva milijona evrov.

Strokovnjaki podjetja so razvili nove polimerne materiale za zelo zahtevno čiščenje biofarmacevtskih učinkovin, ki omogočajo tudi desetkrat učinkovitejše čiščenje. Podjetje je trenutno edini ponudnik te tehnologije na svetu, kupci so farmacevtska podjetja. 

Ljubljanskemu podjetju so v zadnjih petih letih v Ameriki podelili štiri patente, kar je več, kot je bilo tam v istem obdobju podeljenih patentov vsem slovenskim univerzam in javnim raziskovalnim organizacijam na tem področju skupaj. Novembra pa so vlagatelji na forumu Biotech v Barceloni izbrali BIO Separations med tri podjetja na svetu, najbolj zaželena za vlaganje tveganega kapitala.
Finančne rešitve

Podjetnik: dr. Aleš Štrancar

Podjetje: BIA Separations

Kraj: Teslova 30, 1000 Ljubljana

Dejavnost: biotehnologija

Kontakt: 01/426-56-49, www.biaseparations.com
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STROKOVNA KOMISIJA ZA IZBOR PODJETNIKA LETA 2005

Dr. Bogomir Kovač, profesor, Ekonomska fakulteta Ljubljana

Dr. Dušanka Janežič, ambasadorka znanosti RS, Kemijski inštitut, Ljubljana

Mag. Jaka Vadnjal, pomočnik direktorja, PCMG, predavatelj na VŠP Piran

Zlatko Ledinek, direktor Kompas Design, Ljubljana

Ivo Boscarol, Podjetnik leta 2003, Pipistrel, Ajdovščina

Igor Akrapovič, Podjetnik leta 2004, Akrapovič, Ivančna gorica

Jože Vilfan, urednik revije Podjetnik

Primož Kaučič, novinar revije Podjetnik

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

LETOŠNJA NOVOST: DONACIJA PODJETNIKA LETA

V razvitih družbah, to še posebej velja za Ameriko, je donatorstvo zelo močno. Tisti, ki je uspel, ta uspeh deli z družbo tako da podpira različne znanstvene, študijske, umetnostne in druge sklade. 

Pri Podjetniku se pridružujemo tej kulturi in letos del sredstev za izvedbo prireditve namenjamo DONACIJI PODJETNIKA LETA v višini 1 milijon SIT.

Na letošnji podelitvi priznanja bo podjetnik leta prejel simbolični ček v omenjeni višini in se neodvisno odločil, komu ga bo namenil. 

Sredstva za to donacijo namenjajo pomembnejši pokrovitelji prireditve in Podjetnik d.o.o., torej:

SmartCom

Nova Ljubljanska banka

Kompas Design 

Podjetnik
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KDO PODELJUJE PRIZNANJE »PODJETNIK LETA«?

Priznanje podeljuje revija Podjetnik, ki je prva revija, ki se v Sloveniji ukvarja s podjetništvom: opisuje pozitivne primere podjetništva, podaja znanje in izkušnje, ki ga oziroma jih potrebujejo podjetniki in  se spopada z ovirami v podjetniškem okolju. 

Revija je pričela izhajati marca 1992, izhaja mesečno v nakladi 4000 izvodov. 

Direktor podjetja in glavni urednik revije je Jože Vilfan

Novinarja revije sta Primož Kaučič in Nives Pahor

Tajnica redakcije je Tatjana Dimic

Direktorica marketinga je Metka Nežič, ki je tudi projektni vodja za podelitev priznanja Podjetnik leta

------------------------------------------------------------------------------------------------

Podjetnik d.o.o.

Cesta v Zgornji log 32

1000  Ljubljana

Tel. 01/2002050

E-mail: urednistvo@podjetnik.si

www.podjetnik.si

VSI DOSEDANJI PODJETNIKI LETA

	Leto
	Podjetnik/ca leta
	Dejavnost 

	2004
	Igor Akrapovič, Akrapovič, Ivančna Gorica
	Blagovna znamka Akrapovič ima med izpušnimi sistemi tako mesto, kot denimo Honda med motocikli. Izpušni sistemi Akrapovič so sinomim za največjo kakovost in prestiž.  Razvoj za najuglednejše svetovne znamke.

	2003
	Ivo Boscarol 
Pipistrel, Ajdovščina
	Proizvajalec ultralahkih letal. Avtor izredno odmevnih in pionirskih letalskih rešitev v kategoriji teh lahkih letal.  Svetovna zakonodaja na tem področju se prilagaja njegovim rešitvam. Na njegovih letalih je bilo doseženih več svetovnih rekordov. 

	2002
	Aleš Kristančič Movia, Ceglo
	V svetu priznani goriški vinar. Avtor opevanega Velikega belega in Velikega črnega. Dobavitelj ekskluzivnim kletarjem in restavracijam v Nemčiji, Italiji, Angliji, Italiji, ZDA; zdaj napada Francijo.

	2001
	Filip Remškar 
SmartCom, Ljubljana
	Celovite telekomunikacijske rešitve za nacionalna telekomunikacijska omrežja in podjetja. 

	2000
	Jože Angeli 
Blues, Velenje 
	Uspešno invalidsko podjetje. Od dobavitelja za Gorenje se razvija v podjetje za gostinsko opremo z lastno blagovno znamko. Kupili LTH.

	1999
	Milan Čelan 
Tipro Keyboards, Grosuplje
	Program inovativnih in avangardno oblikovanih tipkovnic. V svetovnem vrhu tako imenovanih inteligentnih tipkovnic za zahtevno industrijsko rabo. 

	1998
	Jadranka in Drago Lemut  
Le-tehnika, Kranj
	Obširen program malih naprav, ki premoščajo različne standarde v komunikacijah. Svetovni trgi, proizvodnja v več državah, tudi na Kitajskem. 

	1997
	Jani Goltes 
Goltes, Trbovlje 
	Oprema za snežne deske, ki jih podjetje dobavlja tudi drugim svetovnim proizvajalcem snežnih desk, plus kompletna oprema za deskanje na snegu. 

	1996
	Doro Erjavec in Janez Pogačar 
Hyla, Ljubljana
	Tehnična izpopolnitev tujega izdelka (sesalnik na vodni filter), ki ga ob podpori dveh tujih partnerjev, ki sta poskrbela za marketinško mrežo po vsem svetu, prodajata v 30 državah na vseh celinah. Drugo mesto na svetu v kategoriji.

	1995
	Jernej in Japec Jakopin 
Seaway, Bled 
	Vodilno svetovno podjetje na področju konstruiranja jadrnic. Njihova jadrnica Shipman 50 je bila na sejmu v Duesseldorfu 2004 razglašena za jadrnico leta.

	1994
	Marjan Koščak 
nekoč Ikom, Grosuplje, danes Sauter Automatika, Ljubljana
	Strm razvoj iz instalacijske obrti v podjetje s 120 zaposlenimi. Žal je šel v premočno investicijo v industrijske dvorane in doživel stečaj. Gre za značilen primer prevelikega dolžniškega investiranja. Po letih vznova deluje na instalacijskem področju s podjetjem Sauter Automatika.

	1993
	Rudi Bric, Andrej Kuščer, Tomaž Schara in Zoran Zagorc 
Hermes SoftLab, Ljubljana 
	Ob priznanju je imelo podjetje 42 zaposlenih, nato je preraslo v prvo slovensko multinacionalko na informacijskem področju z več kot 500 zaposlenimi. 

	1992
	Jože Kogoj 
AJ Kogoj, Miren  
	Oprema za javno telefonijo - malo podjetje, ki ima virtualno razvojno ekipo in stavi na tehnološki razvoj in oblikovanje.

	1991
	Edvard Golob
Edigs Pege, Mengeš
	Kemični izdelki in drugi pripomočki za pisarniško rabo na temelju lastnih patentov, dolgoletni obrtnik, označuje prehod iz obrtniške v podjetniško tradicijo.
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